SENOR NOTARIO:

Sirvase Usted extender en su Libro de Escrituras Publicas, una de ACUERDO
INTERCOMUNAL PARA EL REPARTO Y DISTRIBUCION JUSTA Y EQUITATIVA DE LOS
BENEFICIOS DERIVADOS DE LA UTILIZACION POR PARTE DE TERCEROS DEL
PATRIMONIO BIO-CULTURAL COLECTIVO DE LAS COMUNIDADES CAMPESINAS DEL
PARQUE DE LA PAPA, que celebran de una parte las seis comunidades campesinas que
conforman la Asociacion de Comunidades Campesinas del Parque de la Papa, a quienes en
adelante se denominara LAS COMUNIDA DES:

1. LA COMUNIDAD CAMPESINA AMARU, del distrito de Pisac, de la provincia de Calca de la
region Cusco; representado legalmente por su Presidente del Consejo Directivo, Sefior Pedro
Pascual Ccana Santa Cruz, identificado con D.N.I N. 24477856, domiciliada en la misma
Comunidad Campesina de Amaru del distrito de Pisac, de la provincia de Calca de la region
Cusco.

2.- LA COMUNIDAD CAMPESINA SACACA, del distrito de Pisac, de la provincia de Calca de
la regidn Cusco; representado legalmente por su Presidente del Consejo Directivo, Sefior
Emiliano Huallpa Sicus, identificado con D.N.I N° 24490695, domiciliada en la misma
Comunidad Campesina de Sacaca, del distrito de Pisac, de la provincia de Calca de la region
Cusco.

3.- LA COMUNIDAD CAMPESINA CHAHUAYTIRI, del distrito de Pisac, de la provincia de
Calca de la region Cusco; representado legalmente por su Presidente del Consejo Directivo,
Sefor Nicolas Ylla Meza, identificado con D.N.I N° 40041164, domiciliada en la misma
Comunidad Campesina de Chuahuaytiri, del distrito de Pisac, de la provincia de Calca de la
region Cusco.

4.- LA COMUNIDAD CAMPESINA PAMPALLACTA, del distrito de Pisac, de la provincia de
Calca de la region Cusco; representado legalmente por su Presidente del Consejo Directivo,
Sefior Juan Callisea Sutta, identificado con D.N.I N° 24494000, domiciliada en la misma
Comunidad Campesina de Pampallacta, del distrito de Pisac, de la provincia de Calca de la
region Cusco.

5.- LA COMUNIDAD CAMPESINA PARUPARU, del distrito de Pisac, de la provincia de Calca
de la regidn Cusco; representado legalmente por su Presidente del Consejo Directivo, Sefior
Alejo Sutta Pacco, identificado con D.N.I N° 24479052, domiciliada en la misma Comunidad
Campesina de Paruparu, del distrito de Pisac, de la provincia de Calca de la regién Cusco.

De la otra parte, la ASOCIACION DE COMUNIDA DES CAMPESINAS DEL PARQUE DE LA
PAPA, del Distrito de Pisag, Provincia de Calca Region Cusco, representado legalmente por su
presidente del Consejo Directivo Sefior Alejo Sutta Pacco, identificado con DNI N° 24494000,
domiciliado en el Centro de interpretacién del Parque de la Papa, sito Comunidad Campesina de
Sacaca, del distrito de Pisac, Provincia de Calca Region Cusco, inscrita en la Partida Registral N.
11011824 de los registros Publicos de Cusco- SUNARP — Cusco; a quien en adelante se
denominara LA ASOCIA CION.

Asimismo, forman parte del presente ACUERDO las siguientes asociaciones sin fines de lucro,
que para los efectos del presente ACUERDO se denominaran asociaciones de gestion
econdmica, en adelante LAS AGES:

1.- LA ASOCIACION COLECTIVO DE MUJERES SIPASWARMI, del Distrito de Pisaq,
Provincia de Calca Region Cusco, representado legalmente por su Presidenta del Consejo
Directivo Sefora Ignacia Yucra Alvares, identificada con DNI N. 24490291, domiciliada en el
local del Centro de interpretacion del Parque de la Papa, sito Comunidad Campesina de Sacaca,
del distrito de Pisac, Provincia de Calca Region Cusco, inscrita en la Partida Registral N.
11061832 de los Registros Publicos de Cusco - SUNARP — Cusco, a quien se le denominara AGE
PLANTAS MEDICINALES.



2.- LA ASOCIACION DE GASTRONOMIA QHACHUN-WAQACHI, del Distrito de Pisaq,
Provincia de Calca Regidén Cusco, representado legalmente por su Presidenta del Consejo
Directivo Sefiora Antonia Ylla Huaraca, identificado con DNI N© 24493853, domiciliada en el
local Restaurant Papa Manca del Parque de la Papa, sito Comunidad Campesina de Chahuavytiri,
del distrito de Pisac, Provincia de Calca Region Cusco, inscrita en la Partida Registral N.
11050803 de los Registros Publicos de Cusco — SUNARP - Cusco, a quien se le denominara AGE
GASTRONOMIA.

3.- LA ASOCIACION DE ARTESANIA EN CERAMICA PACHAMAMANTA SUMAQ
LLA NKA RIY, del Distrito de Pisaq, Provincia de Calca Regién Cusco, representado legalmente
por su Presidente del Consejo Directivo Sefior Mariano Wilbert Huaman Tunqui, identificado
con DNI N° 40822787, domiciliado en el local Artesania del Parque de la Papa, sito Comunidad
Campesina de Pampallacta, del distrito de Pisac, Provincia de Calca Regidon Cusco, inscrita en la
Partida Registral N. 11049719 de los Registros Publicos de Cusco — SUNARP - Cusco, a quien se
le denominara AGE CERAMICA.

4.- LA ASOCIACION DE ARTESANIAS EN TEJIDOS NAUPA AWAY, del Distrito de Pisag,
Provincia de Calca Region Cusco, representado legalmente por su Presidente del Consejo
Directivo Sefor Gerardo Illa Mamani, identificado con DNI N° 24493811, domiciliado en el
local de Artesanias del Parque de la Papa, sito Comunidad Campesina de Pampallacta, del
distrito de Pisac, Provincia de Calca Region Cusco, inscrita en los registros publicos de Cusco,
Partida Registral N. 11049720 de los Registros Publicos de Cusco - SUNARP, a quien se le
denominara AGE TEJIDOS; en los términos y condiciones siguientes:

L ANTECEDENTES

LAS COMUNIDADES, como poseedoras y custodios del patrimonio biocultural colectivo de sus
territorios comunales (en adelante el "PBC"), crearon el 12 de marzo de 2002 el Parque de la
Papa (en adelante el PARQUE), como area de conservacion y manejo de su PBC, a propuesta
de la Asociacidn para la Naturaleza y el Desarrollo Sostenible (ANDES - Cusco) y con el apoyo
del Instituto Internacional de Medio Ambiente y Desarrollo (IIED - Inglaterra). Dicho PARQUE
abarca la totalidad de las tierras tituladas de LAS COMUNIDADES.

El PBC esta conformado por los elementos bioldgicos y culturales materiales e inmateriales
ubicados en las tierras de LAS COMUNIDADES y que forman parte del PARQUE, incluyendo los
sistemas de conocimientos tradicionales asociados a la gestion y uso sostenible de la
agrobiodiversidad y al paisaje de los territorios comunales.

Los gestion comunitaria sostenible del PBC implica la creacién y recreacién constante de los
conocimientos, innovaciones, practicas y tecnologias tradicionales, los sistemas de conocimiento
tradicional y el mantenimiento de los servicios ambientales de los ecosistemas andinos, los
cuales resultan vitales para la sostenibilidad de los procesos de desarrollo local y regional.

Como un resultado de la gestion del PARQUE, con fecha 17 de diciembre del 2004 LAS
COMUNIDADES vy el Centro Internacional de la Papa - CIP, suscribieron el “Convenio para la
Repatriacion, Restauracion y Seguimiento de la Agrobiodiversidad de Papa Nativa y los Sistemas
de Conocimiento Comunitarios Asociados”.

Para la implementacién del Convenio con el CIP, LAS COMUNIDADES acordaron definir un
marco general para la distribucion entre LAS COMUNIDADES de los beneficios derivados de
dicho Convenio, de acuerdo con los sistemas tradicionales de toma de decisiones y normas
consuetudinarias quechua, y que constituye el objeto del presente ACUERDO.

II. PRINCIPIOS Y NORMAS QUE RIGEN EL ACUERDO

El presente ACUERDO se sustenta en las siguientes normas:



1) El Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo - OIT sobre Pueblos Indigenas
y Tribales en Paises Independientes; principalmente, los articulos 8, 13, 14 y 15 que reconocen:
el derecho de los pueblos indigenas a conservar sus costumbres e instituciones propias; el
derecho sobre las tierras y territorios tradicionales; la importancia de la relaciéon con las tierras y
territorios para la cultura y valores espirituales de los pueblos, asi como la naturaleza colectiva
de dicha relacion; el derecho de los pueblos a participar en la utilizacién, administracion y
conservacion de los recursos naturales existentes en sus tierras; y el derecho de consulta y
participacion en los beneficios que reporten las actividades de aprovechamiento de recursos
naturales en sus tierras.

2) La Constitucion Politica del Per(: Articulo 149, que reconoce el derecho de las comunidades
campesinas y nativas a ejercer las funciones jurisdiccionales dentro de su ambito territorial de
conformidad con el derecho consuetudinario; articulo 89, que establece que las comunidades
campesinas son autébnomas en su organizaciéon, en el trabajo comunal, en el uso y libre
disponibilidad de sus tierras, en lo econdmico y administrativo dentro del marco que la ley
establece; vy el articulo 2, numeral 19 que reconoce el derecho fundamental a la identidad
étnica y cultural y que el Estado reconoce y protege la pluralidad étnica y cultural de la Nacion.

3) La Ley N° 26839 - Ley sobre la Conservacion y Aprovechamiento Sostenible de la Diversidad
Bioldgica, Articulos 23 y 24, en los que se establece que: los conocimientos, practicas e
innovaciones de las comunidades constituyen patrimonio cultural de las mismas y se reconoce
la necesidad de proteger dichos conocimientos, asi como de establecer mecanismos para
promover su utilizacién con el consentimiento informado de las comunidades.

4) La Ley N° 27811 - Ley que crea el Régimen de Proteccidn de los Conocimientos Colectivos de
los Pueblos Indigenas vinculados a los Recursos Bioldgicos.

5) Asimismo, este ACUERDO contribuye a la implementaciéon de los articulos 8(j), 10(c) y 15 del
Convenio de Diversidad Bioldgica y del Articulo 9 del Tratado Internacional sobre Recursos
Fitogenéticos para la Alimentacion y la Agricultura de la FAO.

6). Lo Ordenanza Regional N° 010 - 2007 - CR/GRC.CUSCO, en virtud de la cual el Parque de la
Papa se declara como zona libre de transgénicos.

7) La Ordenanza Regional N° 048 — 2008 — CR/GRC.CUSCO sobre biopirateria.

6) Las disposiciones contenidas en este ACUERDO se rigen por los sistemas tradicionales de
toma de decisiones y las normas consuetudinarias de LAS COMUNIDADES, que deberan
aplicarse e interpretarse en virtud de los principios quechua de reciprocidad, dualidad y
equilibrio (Ver Anexo N° 01) y, supletoriamente, por las disposiciones contenidas en el Codigo
Civil peruano.

III. ALCANCES DEL ACUERDO

CLAUSULA PRIMERA: DEL AMBITO

El presente ACUERDO se aplica a los beneficios derivados de la gestion y utilizacion directa e
indirecta del PBC del PARQUE incluyendo, entre otros, el paisaje biocultural, los recursos
bioculturales, la agrobiodiversidad, la diversidad genética y fitogenética, los conocimientos,
innovaciones, practicas y tecnologias tradicionales asociadas a la gestién y uso sostenible de
dichos recursos, las actividades y servicios realizados dentro del PARQUE, asi como los bienes
recibidos por LA ASOCIACION.

CLAUSULA SEGUNDA: DEL OBJETO DEL ACUERDO

El ACUERDO tiene como finalidad definir los mecanismos generales para la distribucion justa y
equitativa - entre LAS COMUNIDADES vy los miembros de cada una de éstas - de los beneficios
derivados de la gestién vy utilizacién directa y/o indirecta del PBC del PARQUE.

CLAUSULA TERCERA: DE LOS OBJETIVOS DEL ACUERDO




Son objetivos del presente ACUERDO:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Garantizar el ejercicio del derecho de LAS COMUNIDADES a participar de manera justa
y equitativa en la distribucidn de los beneficios derivados de la utilizacién del PBC del
PARQUE.

Reglamentar - a través de normas consuetudinarias - la distribucidn justa y equitativa
entre LAS COMUNIDADES de los beneficios generado por el PARQUE.

Promover la gestion sostenible del PBC del PARQUE.

Fortalecer la institucionalidad comunal andina frente a las amenazas de
homogeneizacion cultural presentes en los procesos globales, mediante el rescate y
revalorizacion de los principios sociales quechua de reciprocidad, equilibrio y dualidad,
asi como de sus sistemas tradicionales de toma de decisiones.

Contribuir a que los elementos constitutivos del PBC permanezcan bajo la custodia vy el
resguardo de LAS COMUNIDADES vy evitar que sean objeto de cualquier tipo de
derechos de propiedad intelectual por parte de terceros.

Promover y desarrollar la cooperacion entre LAS COMUNIDADES de manera que se
consolide el respeto y solidaridad entre las mismas.

Establecer mecanismos de incentivo y promocion que coadyuven a mejorar los niveles
de ingreso familiar y la calidad de vida de LAS COMUNIDADES.

Contribuir a orientar el disefio, formulacidon e implementacion de politicas, marcos
legales e institucionales responsables y transparentes, a nivel nacional e internacional,
que refuercen las politicas y normativa regional sobre acceso a recursos genéticos y
distribucion justa y equitativa de beneficios, en concordancia con los objetivos del
Convenio de Diversidad Bioldgica.

Reconocer vy resaltar el valor y la importancia de los sistemas tradicionales de toma de
decisiones y normas consuetudinarias de las comunidades y pueblos indigenas para la
conservacion y el manejo de la diversidad bioldgica y agricola.

Desarrollar productos bioculturales, entendiéndose por ello a productos de generacion
colectiva derivados de elementos del PBC del PARQUE, asociados a conocimientos
innovaciones y practicas tradicionales y regulados por leyes consuetudinarias de una
determinada comunidad indigena; tales como artesanias, ceramica, gastronomia local,
musica, productos elaborados en base a plantas medicinales y otros elementos
bioculturales del PBC del PARQUE, debidamente protegidos por herramientas de
proteccion de propiedad intelectual (registros locales de conocimientos tradicionales,
indicadores geograficos y marcas colectivas).

Construir, desarrollar y promover capacidades en LAS COMUNIDADES para la
negociacion de acuerdos para el acceso y uso de su PBC, y para la implementacion de
mecanismos de distribucion justa y equitativa de beneficios basados en las normas
consuetudinarias quechua;

Contribuir a la generacidn de politicas de desarrollo desde lo local, con la participacion
activa de las comunidades, a través del fortalecimiento de la seguridad alimentaria y la
economia creativa, contribuyendo asi con la implementaciéon del principio andino del
“Sumac Kausay” o “Buen Vivir” y a estimular la economia local y el desarrollo
sostenible.

Promover procesos interculturales de intercambio a cuatro niveles, a efectos de
dinamizar la economia creativa del PARQUE y su desarrollo sostenible: 1. Entre
sistemas de conocimientos: creando puentes entre sistemas de conocimiento tradicional
y conocimiento cientifico. 2. Entre sistemas econdmicos: articulando la economia
globalizada de generacién de beneficios con los sistemas econdmicos tradicionales de
distribucion de beneficios. 3. Entre instituciones: creando puentes entre instituciones
de caracter regional, nacional e internacional con las autoridades del PARQUE. 4. Entre
sistemas legales: articulando sistemas de derecho internacional, nacional y regional con
el derecho consuetudinario de LAS COMUNIDADES.

Mantener la integridad de los sistemas bioculturales, especialmente aquellos
relacionados con derechos colectivos sobre el PBCI relacionados con la proteccion de
los recursos genéticos de la contaminacidn por transgénicos.

CLA USULA CUARTA: DE LOS BENEFICIA RIOS

Son beneficiarios del ACUERDO, LAS COMUNIDADES y sus miembros.



v. CLAUSULAS GENERALES

CLAUSULA QUINTA: DELOS DERECHOS COLECTIVOS SOBRE EL PBC

Sin perjuicio de las limitaciones establecidas por la legislacion peruana en cuanto a la propiedad
de los recursos naturales, los derechos colectivos Qe LAS COMUNIDADES sobre el PBC ubicado
en el PARQUE se ejercen a través de LA ASOCIACION.

Son derechos colectivos los derechos sobre los elementos que conforman el PBC, incluyendo los
conocimientos, practicas e innovaciones tradicionales y los recursos asociados a dichos
conocimientos, practicas e innovaciones, el paisaje, el territorio comunal y los beneficios
derivados de la utilizacion de los mismos.

CLAUSULA SEXTA: DEL USO TRADICIONAL DEL PATRIMONIO BIOCULTURAL
COLECTIVO

LAS COMUNIDADES y sus miembros pueden hacer libre uso de los conocimientos tradicionales
y acceder a los recursos de la agrobiodiversidad que forman parte del PBC ubicado en el
PARQUE, a excepcion de aquellos conocimientos de caracter sagrado, cuyo acceso esta
reservado a los pag’os. Del mismo modo, LAS COMUNIDADES y sus miembros pueden
intercambiar dichos conocimientos y recursos entre si, de acuerdo con sus practicas
consuetudinarias.

CLAUSULA SEPTIMA LAS COMUNIDADES acuerdan que la distribucién de los beneficios se
realizarda de manera justa y equitativa con la finalidad de promover el principio de “Sumac
Kausay” o “Buen Vivir”, en virtud del cual los intereses colectivos de LAS COMUNIDADES priman
sobre el interés individual.

CLAUSULA OCTAVA: LAS COMUNIDADES destacan la importancia del desarrollo de politicas
desde la base, para lo cual es determinante la creacién de puentes interculturales de
intercambio. Por lo tanto, LAS COMUNIDADES acuerdan promover los puentes interculturales
sefalados en el inciso 13) de la CLAUSULA TERCERA vy crear otros sistemas de intercambio
cultural, cuando ello contribuya a la generacion de politicas y legislacion que beneficien al
PARQUE, y promuevan su economia creativa y el desarrollo sostenible.

CLAUSULA NOVENA: DEL CONSENTIMIENTO INFORMADO PREVIO PARA EL ACCESO
AL PATRIMONIO BIOCULTURAL COLECTIVO UBICADO EN EL PARQUE

El acceso y utilizacion por parte de terceros al PBC de LAS COMUNIDADES, incluyendo los
conocimientos, innovaciones y practicas asociadas a los recursos genéticos y fitogenéticos del
PARQUE requerira del consentimiento informado previo de las mismas. Dicho consentimiento
deberd adoptarse  mediante acuerdo de la Asamblea General de cada una de LAS
COMUNIDADES y de LA ASOCIACION. LAS COMUNIDADES acuerdan que solo podran dar su
consentimiento para la ejecucién de proyectos y/o actividades de investigacién que no tengan
fines comerciales.

LA ASOCIACION serd la encargada de solicitar a los terceros interesados en acceder al PBC la
siguiente informacion como requisito para otorgar el consentimiento informado previo:

1. Justificacion, naturaleza, alcances, duracién, plazos o etapas del proyecto o
investigacion propuestos;

2. las zonas del PARQUE en las que se propone ejecutar el proyecto o investigacion y los
recursos que se pretende utilizar;

3. los posibles impactos ambientales, sociales, econémicos y culturales, asi como los
mecanismos de mitigacidn de dichos impactos;

4. la manera en que el proyecto o investigacion incluira la participacion de LAS
COMUNIDADES;

5. la manera en que se incluirdn mecanismos de distribucidn justa y equitativa de
beneficios para las comunidades derivados del acceso y utilizacion del PBC;



6. el nimero de personas que participaran en el proyecto o investigacion y el tiempo que
planean permanecer en la zona de trabajo; y

7. los mecanismos de consulta y resolucién de conflictos previstos por el proyecto o
investigacion.

CLAUSULA DECIMA: DEL PARQUE DE LA PAPA COMO ZONA LIBRE DE PATENTES

LAS COMUNIDADES acuerdan que no otorgaran su consentimiento para las solicitudes de
patentes u otros derechos de propiedad intelectual que se basen en la utilizacion recursos
naturales o cualquier elemento de los mismos, y/o en la utilizacién de conocimientos, practicas
e innovaciones de LAS COMUNIDADES o de cualquier otro elemento del PBC del PARQUE.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DEL PARQUE DE LA PAPA COMO ZONA DE LIBRE
FLUJO DE SEMILLAS
LAS COMUNIDADES acuerdan declarar al PARQUE como area de libre flujo de semillas.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DEL PARQUE DE LA PAPA COMO ZONA LIBRE DE
TRANSGENICOS.

LAS COMUNIDADES declaran al PARQUE como zona libre de transgénicos, comprometiéndose a
participar activamente, en la medida de lo posible, en la generacion de politicas de proteccion
contra este tipo de tecnologia, en concordancia con lo establecido por la Ordenanza Regional N.
010 - 2007 - CR/GRC.CUSCO.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA REPATRIACION DE SEMILLAS Y PAPAS

Las semillas y papas repatriadas como resultado del Convenio con el Centro Internacional de la
Papa - CIP son propiedad colectiva de LAS COMUNIDADES, aln cuando su reproduccion se
realice en las tierras de una comunidad determinada.

V. TIPOS DE BENEFICIOS

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LOS BENEFICIOS

Los beneficios a que se refiere el ACUERDO podran ser de naturaleza monetaria o no
monetaria. Estos podran ingresar al PARQUE a través de LA ASOCIACION, LAS COMUNIDADES
y/o sus miembros. Ademds, podran provenir de: convenios firmados con terceros, de
donaciones, de la comercializacion directa de bienes, productos, servicios o actividades
relacionadas directa o indirectamente con el PBC ubicado en el PARQUE, tales como turismo e
investigacion, entre otros; del uso por parte de terceros de los elementos del PBC y de semillas,
papas nativas y/o conocimientos tradicionales asociados; y de cualquier otro recurso genético o
fitogenético que sea repatriado al PARQUE.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: BENEFICIOS MONETARIOS

Constituyen beneficios monetarios aquellos beneficios de naturaleza pecuniaria, tales como: el
pago por el uso y/o comercializacion de determinados bienes (semillas, productos agricolas,
recursos maderables y no maderables), servicios ambientales, prestacion de servicios (guia,
alimentacion, hospedaje, transporte), donaciones en dinero, entre otros.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: BENEFICIOS NO MONETARIOS

Constituyen beneficios no monetarios aquellos recibidos en especies, tales como: becas,
equipos, infraestructura, donaciones de bienes, repatriacion de semillas u otros recursos
fitogenéticos, genéticos o bioldgicos, asi como los conocimientos y practicas tradicionales
asociadas a estos, provenientes de colecciones ex situ y extraidos de los territorios comunales
que conforman el PARQUE.

VI. ORGANOS QUE PARTICIPAN EN LA DISTRIBUCION Y ADMINISTRACION
DE LOS BENEFICIOS

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: INSTA NCIAS QUE PARTICIPAN EN LA DISTRIBUCION
DE BENEFICIOS




Participan en la distribucion y administracion de los beneficios LA ASOCIACION, a través de su
Junta Directiva y sus distintos drganos, y las juntas directivas de LAS COMUNIDADES.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: DE LA ASOCIACION

Son 6rganos de LA ASOCIACION con funciones relacionadas a la distribucion justa y equitativa
de beneficios: Su Junta Directiva, la Comisidn de Asignacion de Beneficios y Supervision y el
Colectivo Papa Arariwa.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: DEL REGISTRO DE ACTOS DE LA ASOCIACION

La Junta Directiva de LA ASOCIACION llevard un registro de los actos en los que participen LAS
COMUNIDADES y los érganos de LA ASOCIACION, celebrados dentro del marco del ACUER DO.
Dicho registro, para tener validez, debera contar con la firma de todos los participantes, las
autoridades de LAS COMUNIDADES vy los representantes de LA ASOCIACION.

CLAUSULA VIGESIMA: FUNCIONES Y COMPOSICION DE LA COMISION DE
ASIGNA CION DE BENEFICIOS Y SUPERVISION
La Comision de Asignacion de Beneficios y Supervisidn (en adelante “LA COMISION"), es un
organo de LA ASOCIACION, encargado de:
a) Registrar y supervisar la recepcion de los beneficios que entren al PARQUE;
b) efectuar la distribucion justa y equitativa de beneficios a LAS COMUNIDADES;
c) supervisar el correcto uso de los beneficios que administre LA ASOCIACION en nombre
de LAS COMUNIDADES;
d) dar seguimiento a los procesos de distribucion de beneficios al interior de LAS
COMUNIDADES; y
e) fiscalizar la actuacion de las distintas instancias involucradas en la recepcién y
distribucion de los beneficios que llegue al PARQUE, incluida las juntas directivas de LA
ASOCIACION y de LAS COMUNIDADES.

LA COMISION estd conformada por un representante de cada una de LAS COMUNIDADES, el
mismo que sera elegido en Asamblea General de cada una de éstas. Las obligaciones, deberes
y demas responsabilidades especificas de LA COMISION seran definidas por la Asamblea
General de LA ASOCIACION.

Los representantes de LAS COMUNIDADES que integren LA COMIS ION deben ser distintos a los
que participan en la Asamblea General y la Junta Directiva de LA ASOCIACION. Tampoco
pueden integrar LA COMISION los presidentes de las juntas directivas de cada una de LAS
COMUNIDADES.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: DEL LIBRO DE REGISTRO DE LA COMISION

LA COMISION abrird un Libro de Actas en el que se registraran los beneficios monetarios y no
monetarios que reciban LA ASOCIACION y LAS COMUNIDADES, asi como de los procesos de
distribucion de beneficios al interior de cada una de LAS COMUNIDADES. Las actas deberan ser
firmadas por todos los participantes y beneficiarios de cada uno de los procesos de distribucion
de beneficios, asi como por LA ASOCIACION.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: DE LA CAPACIDAD DISCRECIONAL DE LA
COMISION

En los casos en que existan distintos beneficiarios con un mismo derecho u orden de prioridad,
LA COMISION tendra capacidad discrecional para decidir a quien corresponde la prioridad sobre
el beneficio, debiendo dar cuenta de ello a la Asamblea General de LA ASOCIACION.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: DE LAS FUNCIONES DE SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE LA COMISION

LA COMISION supervisara vy fiscalizara el cumplimiento de los procedimientos y condiciones
para la distribucién de los beneficios seguin lo establecido en el presente ACUERDO, con cargo
de dar cuenta a la Asamblea General de LA ASOCIACION en caso de identificar alguna
irregularidad.




CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DE LOS COLECTIVOS DE GESTION ECONOMICA
Los colectivos de gestion econdémica forman parte de LA ASOCIACION y se encargan de la
elaboracion y gestidon de productos bioculturales.

Los colectivos de gestion econdmica que a la fecha forman parte de LA ASOCIACION son:
Colectivo Papa Arariwas (Agricultores conservacionistas de papa nativa), Colectivo de Jardines
Botanicos Kantu (Productores de plantas medicinales);

Los ingresos obtenidos por las diferentes actividades que realizan los colectivos pueden ser de
naturaleza monetaria y no monetaria y seran distribuidos de acuerdo a lo dispuesto en la
CLAUSULA QUINCUAGESIMO PRIMERA.

CLAUSULA VIGESIMO QUINTA: DE LAS ASOCIACIONES DE GESTION ECONOMICA
(LAS AGE)

Las AGE son aquellos colectivos que poseen personeria juridica propia. Estas asociaciones han
establecido en sus respectivos estatutos que formaran parte del presente ACUERDO.

LAS AGE del PARQUE son:

e La Asociacion Sipas Warmi (colectivo de procesamiento de plantas medicinales)

e La Asociacion de Gastronomia Qhachun-wagachi — (Colectivo que recupera y refuerza la
cocina local)

e La Asociacion de artesania en ceramica Pachamamanta Sumagq Llankariy

e La Asociacidn de artesanias en tejidos Naupa Away

Los beneficios obtenidos por LAS AGE y derivados de sus actividades relacionadas con el
PARQUE se distribuiran segun lo establecido en la CLAUSULA QUINCUAGESIMO PRIMERA.

En caso de que otras AGEs o entidades con personeria juridica distinta al PdP deseen adherirse
al ACUERDQ, ellas podran hacerlo mediante pedido escrito a la ASOCIACION, siendo la Junta
Directiva quien definird el procedimiento a seguirse para tal adherencia en cada caso en
particular con cargo a dar cuenta a la Asamblea General.

CLAUSULA VIGESIMO SEXTA: FUNCIONES Y MIEMBROS DEL COLECTIVO PAPA
ARARIWA

El Colectivo Papa Arariwa, conformado por miembros de todas LAS COMUNIDADES y que
ademas son especialistas tradicionales poseedores de los conocimientos sobre la conservacion
de diversidad de papas, se encargara de distribuir entre LAS COMUNIDADES las semillas de
papa nativa que le hayan sido entregadas por LA ASOCIACION.

VII. DE LAS INSTANCIAS CON CAPACIDAD PARA PERCIBIR BENEFICIOS DE
MA NERA DIRECTA

CLAUSULA VIGESIMO SEPTIMA: Los beneficios pueden ser percibidos por LA ASOCIACION,
por los colectivos de gestidon econdmica, por LAS AGE, directamente por LAS COMUNIDADES v,
de manera excepcional, por los miembros de estas.

CLAUSULA VIGESIMO OCTAVA: DE LOS BENEFICIOS QUE PERCIBE LA ASOCIACION
Los beneficios recibidos por LA ASOCIACION, seran entregados a LA COMISION para su
distribucion a LAS COMUNIDADES; con excepcidon de las semillas y papas nativas, que seran
entregadas al Colectivo Papa Arariwa, y de aquellos beneficios destinados a garantizar la
gestion y mantenimiento del PARQUE, que seran administrados por LA ASOCIACION.

CLAUSULA VIGESIMO NOVENA: DE LOS BENEFICIOS QUE PERCIBEN LAS
COMUNIDA DES DIRECTAMENTE

Los beneficios que reciban directamente LAS COMUNIDADES seran distribuidos por las juntas
directivas de cada una de LAS COMUNIDADES, las que se encargaran de distribuir los beneficios




entre sus miembros, de acuerdo con los criterios establecidos en la CLAUSULA TRIGESIMO
CUARTA y en concordancia con lo dispuesto por la Asamblea General de la comunidad.

CLAUSULA TRIGESIMA: DE LOS BENEFICIOS QUE PERCIBEN DIRECTAMENTE LOS
MIEMBROS DE LAS COMUNIDA DES

En casos excepcionales, algunos beneficios podran ser recibidos directamente por los miembros
de LAS COMUNIDADES, sin necesidad de entregarlos a LA COMISION, tales como aquellos
beneficios derivados de servicios de hospedaje, guia o transporte.

CLAUSULA TRIGESIMO PRIMERA: DEL SISTEMA ROTATIVO DE PRESTACION DE
SERVICIOS POR LOS MIEMBROS DE LAS COMUNIDA DES

Los miembros de LAS COMUNIDADES que presten diversos servicios asociados a la actividad
turistica o empresarial, incluyendo hospedaje, lo haran de manera rotativa, de forma tal que
todos reciban beneficios. LA ASOCIACION determinara la remuneracion por dichos servicios y
definira el sistema rotativo para la prestacion de los mismos.

VIII. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA DISTRIBUCION DE BENEFICIOS A LAS
COMUNIDA DES

CLAUSULA TRIGESIMO SEGUNDA: DE LA DISTRIBUCION DE BENEFICIOS A LAS
COMUNIDADES

La distribucion de beneficios a LAS COMUNIDADES estara a cargo de LA COMISI()N, la cual
efectuara el reparto, como minimo, una vez al afio, seglin su criterio y en base al tipo de
beneficio.

CLAUSULA TRIGESIMO TERCERA: DEL CRITERIO PARA LA DISTRIBUCION DE
BENEFICIOS A LAS COMUNIDADES

La distribucion de beneficios se guiara por el criterio de proporcionalidad, en funcién a las
necesidades, capacidades, responsabilidades, aportes y esfuerzos de LAS COMUNIDADES.

CLAUSULA TRIGESIMO CUARTA: DE LOS CRITERIOS PARA LA DISTRIBUCION DE
BENEFICIOS AL INTERIOR DE LAS COMUNIDA DES
La distribucidn al interior de cada una de LAS COMUNIDAD, de los beneficios que les sean
entregados por LA COMISION y los que éstas reciban directamente, estara a cargo de la Junta
Directiva de cada una de LAS COMUNIDADES segin sus mecanismos tradicionales de
distribucion de beneficios y en base a los siguientes criterios:
a. Cumplimiento y puntualidad en la ejecucion de las labores encomendadas,
incluyendo la asistencia y puntualidad a las faenas comunales y a las reuniones
relacionadas con las actividades comunales y de LA ASOCIACION; y
b. necesidad, de acuerdo a la lista de casos de necesidad que previamente se
haya efectuado para tal efecto, tales como: enfermos; minusvalidos o personas
que por circunstancias especiales no sean capaces de valerse por si mismas
para sobrevivir o para mantener a la familia; pérdida de hogar por incendio;
pérdida de cosecha por helada o viudez; y orfandad o vejez sin familiares.

La Junta Directiva de cada una de LAS COMUNIDADES podra incluir otras situaciones de
necesidad distintas a las sefaladas, previa evaluacién de la Asamblea General de la comunidad.

Asimismo, en virtud del principio de reciprocidad, finalizada la distribucién al interior de LAS
COMUNIDADES, éstas haran entrega de una cantidad de los beneficios recibidos a la
ASOCIACION, que sera decidida por la Asamblea Comunal.

Un representante de LA COMISION deberd estar presente en estos procesos a fin de dar fe y
anotar la distribucion en su registro. Que debera estar firmado por los representantes de LA
ASOCIACION, los participantes, beneficiarios y autoridades de LAS COMUNIDADES. Esto ya esta
arriba, confirmar.



IX. DE LOS FONDOS PARA LA DISTRIBUCION JUSTA Y EQUITATIVA DE
BENEFICIOS

CLAUSULA TRIGESIMO QUINTA: FONDOS PARA LA DISTRIBUCION JUSTA Y
EQUITATIVA DE BENEFICIOS

Para la distribucion justa y equitativa de los beneficios entre LAS COMUNIDADES se crearan los
siguientes fondos:

1. El Fondo de Iniciativas de Afirmacion Cultural - FIAC, para financiar proyectos
de LAS COMUNIDADES de corto y mediano plazo con el objeto de apoyar la sostenibilidad local.

La administracién del FIAC estd a cargo de LA ASOCIACION. LAS COMUNIDADES deben
presentar su solicitud de financiamiento a la Junta Directiva de LA ASOCIACION, Ila que
evaluara las solicitudes vy, si corresponde, aprobara la entrega de los fondos.

Los fondos del FIAC provienen de donaciones recibidas por LA ASOCIACION

2. El Fondo de Reinversion para la Sostenibilidad del Parque de la Papa.- Los
colectivos econdmicos y los miembros de LAS COMUNIDADES que se vean beneficiados de
manera individual e independiente a LA ASOCIACION, destinaran el 5% de los beneficios
obtenidos por su actividad, incluyendo los obtenidos por el uso de la marca colectiva PAPA
MARKA, al Fondo de Reinversion. Los recursos del Fondo de Reinversidn seran utilizados para el
mantenimiento y sostenibilidad del PARQUE. La administracién del Fondo de Reinversién esta a
cargo de LA ASOCIACION.

X. DE LA FORMA EN QUE SE DISTRIBUYEN CADA TIPO DE BENEFICIO
A. BENEFICIOS MONETARIOS

CLAUSULA TRIGESIMO SEXTA: DE LA COMERCIALIZACION DE SEMILLAS Y PAPAS
NATIVAS CULTIVOS POR PARTE DE LA ASOCIACION

El 5% de los beneficios derivados de la comercializacién, por parte de LA ASOCIACION de las
semillas y papas nativas se destinara al Fondo de Reinversion para la Sostenibilidad del Parque
de la Papa. El resto de los beneficios se distribuird entre LAS COMUNIDADES a través de LA
COMISION. El monto de los beneficios que corresponda a cada una de LAS COMUNIDADES se
determinarad en proporcion a la cantidad de semillas y/o papas nativas que cada una haya
entregado previamente a LA ASOCIACION para su venta.

Una vez que LAS COMUNIDADES hayan recibido sus beneficios, cada una de éstas se encargara
de distribuirlos entre sus miembros segun lo sefalado en la CLAUSULA TRIGESIMO CUARTA.

CLAUSULA TRIGESIMO SEPTIMA: DE LA COMERCIALIZACION DIRECTA DE
SEMILLAS POR PARTE DE LAS COMUNIDADES ASOCIADAS

La distribucién de los beneficios derivados de la comercializacion directa de semillas por parte
de LAS COMUNIDADES se regira por el procedimiento establecido en la TRIGESIMO CUARTA.

CLAUSULA TRIGESIMO OCTAVA: DE LOS BENEFICIOS POR CONCEPTO DE ENTRADA
AL PARQUE DE LA PAPA

Los ingresos obtenidos por concepto del pago de la entrada al PARQUE seran depositados en el
Fondo de Reinversion para la Sostenibilidad del Parque de la Papa. El Fondo de Reinversion
distribuird los beneficios, de acuerdo a lo establecido en sus estatutos, entre LAS
COMUNIDADES al final de cada afo; ademas, financiarad programas priorizados por dicho fondo
tales como: mantenimiento de caminos y/o programas que apoyen el mantenimiento del
paisaje.

CLAUSULA TRIGESIMO NOVENA: DE LOS BENEFICIOS GENERADOS POR EL USO DE
LA MARCA COLECTIVA DEL PARQUE DE LA PAPA
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Se debera destinar el cinco (5%) por ciento de los beneficios generados por la comercializacion
de los productos identificados con la marca colectiva PAPA MARKA al Fondo de Reinversion para
la Sostenibilidad del Parque de la Papa.

CLAUSULA CUADRAGESIMA: DE LOS BENEFICIOS DERIVADOS ACCESO Y USO POR
TERCEROS DE LOS CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS ASOCIADOS A LOS RECURSOS
GENETICOS Y FITOGENETICOS DEL PARQUE DE LA PAPA

.En el caso que se apruebe la utilizacion por terceros de los conocimientos, innovaciones y
practicas, segln los requisitos sefialados en la CLAUSULA NOVENA, los beneficios que se
generen seran distribuidos entre LAS COMUNIDADES siguiendo los mismos criterios de
distribucion de beneficios previstos en el ACUERDO.

CLAUSULA CUADRA GESIMO PRIMERA: DE LAS DONACIONES EN DINERO

Las donaciones de naturaleza monetaria provenientes de instituciones nacionales o
internacionales que tengan por finalidad promover el proceso de repatriacion de cultivos
nativos, aprovechamiento sostenible y conservacion del “PBC”, seran destinadas a una de las
siguientes opciones, segin acuerdo adoptado por la mayoria de “LAS COMUNIDADES", para
cada caso concreto:

1. Al desarrollo de una obra a favor de “LA ASOCIACION”.

2. A la implementacion del Plan de Vida de cada una de “LAS COMUNIDADES”, para lo
cual se entregara a cada comunidad una cantidad de dinero proporcional al nimero de
sus miembros y a su participaciéon en las actividades de “LA ASOCIACION”. “LA
COMISION” serd la encargada de identificar y garantizar en cada caso la
proporcionalidad de la distribucién. En este caso, la Asamblea General de cada
comunidad decidird si el dinero se entregara directamente a cada miembro o si sera
administrado por la comunidad en su conjunto. El criterio utilizado para determinar la
cantidad de dinero que se asigne a cada miembro deberad basarse en el grado de
participacion en las faenas y asambleas de la comunidad.

B. BENEFICIOS NO MONETARIOS
SOBRE LAS SEMILAS REPATRIADAS:

CLAUSULA CUADRAGESIMO SEGUNDA: SOBRE LA DISTRIBUCION DE SEMILLAS
REPATRIADAS

Las semillas y los conocimientos tradicionales asociados a éstas, que sean repatriados al
PARQUE seran entregados a LA ASOCIACION, la que los distribuird entre LAS COMUNIDADES
en proporcion a la cantidad de terrenos disponibles para la siembra que posea cada una de
ellas. Cada una de LAS COMUNIDADES debera recibir al menos un ejemplar de cada variedad
de semilla y/o papa repatriadas.

Luego de recibidas las semillas y registradas los conocimientos tradicionales asociados, LAS
COMUNIDADES entregaran las semillas al Colectivo Papa Arariwa, que se encargara de realizar
la distribucion correspondiente entre los comuneros (agricultores beneficiarios), los que deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser jefes de familia y tener residencia permanente en la comunidad;

2. Poseer variedades de papas nativas en conservacion y mantenimiento;

3. Tener conocimientos sobre la pachamama, el proceso de repatriacion y el cultivo de
papa; y

4, Asistencia y aportes en las faenas

CLAUSULA CUADRAGESIMO TERCERA: DEL USO DE EXCEDENTES DE SEMILLA
REPATRIADAS

Luego de realizada la distribucion al interior de cada una de LAS COMUNIDADES, si resultara un
excedente de semillas, éste sera guardado en el almacén de cada una de LAS COMUNIDADES,
para su uso en los siguientes casos:
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1. Emergencias (apoyo a miembros de la comunidad en estado critico de necesidad, por
causa de heladas, incendio, orfandad, viudez y enfermedad (sin familiares); y
2. eventos especiales tales como, aniversarios y/o fiestas patronales.

CLAUSULA CUADRAGESIMO CUARTA: DEL INTERCAMBIO DE SEMILLAS CON
COMUNIDA DES NO ASOCIADAS AL PARQUE

Las semillas que lleguen al PARQUE a través de LA ASOCIACION como resultado del
intercambio tradicional con otras comunidades ajenas al PARQUE seguirdan el mismo
procedimiento de distribucion establecido para la semilla repatriada en LA CLAUSULA
CUADRAGESIMO SEGUNDA.

DE LAS BECAS Y MATERIAL DE ESTUDIOS

CLAUSULA CUADRAGESIMO QUINTA: DE LAS BECAS Y MATERIAL DE ESTUDIOS

Los beneficios recibidos en forma de becas, material de estudios u otros bienes o servicios
educativos deberan destinarse de manera prioritaria a los menores de edad, como futuros
custodios de los conocimientos tradicionales asociados al PARQUE vy encargados de la
trasmision intergeneracional de las costumbres, las tradiciones, los conocimientos y practicas
relacionadas a la agrobiodiversidad de sus comunidades.

CLA USULA CUADRAGESIMO SEXTA: DE LOS BENEFICIARIOS DE BECAS

Dependiendo del nimero de becas o programas de entrenamiento recibidos, cada una de LAS
COMUNIDADES elegird en Asamblea General a los miembros que seran beneficiados, segun el
interés y disponibilidad de tiempo de cada posible beneficiario de la beca. Si hay mas
interesados que becas disponibles, se decidird por sorteo. LA COMISION registrara en su libro
de actas los nombres de los beneficiados con las becas. Asimismo los beneficiarios deberan:

a. Compartir con la Asamblea General de su respectiva comunidad los
conocimientos adquiridos; y

b. realizar talleres dirigidos a los miembros de su comunidad, con presentaciones
sobre los conocimientos adquiridos.

DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y OTROS BIENES

CLAUSULA CUADRAGESIMO SEPTIMA: DE LOS BENEFICIOS EN INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPOS

En el caso de que los beneficios se expresen en infraestructura (invernaderos, fitotoldos,
restaurantes, almacenes, pozas, entre otros) éstos deberan ser construidos en un terreno
técnicamente apropiado y donado por una de LAS COMUNIDADES, mediante decision de su
Asamblea General.

CLAUSULA CUADRAGESIMO OCTAVA: DE LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA

A efectos de decidir el lugar de construccion de cualquier infraestructura LA COMISION
efectuara un andlisis que determine cudl de entre LAS COMUNIDADES es la que la necesita con
mayor urgencia la infraestructura. En el caso de que dos o mas comunidades se encuentren en
igualdad de condiciones, LA COMISION decidira en cual de ellas se construira la infraestructura,
en funcidon de su grado de participacidon en las actividades de LA ASOCIACION, y de una
evaluacion de las necesidades y del uso que se le va a dar a la infraestructura.

CLAUSULA CUADRAGESIMO NOVENA: DE LA PROPIEDAD DE LAS
INFRAESTRUCTURAS DONADAS

Independientemente del lugar en el que se construya la infraestructura, esta sera de propiedad
de LA ASOCIACION, la cual podra disponer de dicho bien en el momento que lo estime
necesario para la consecucion de los fines del PARQUE.

CLAUSULA QUINCUAGESIMA: DE LA DONACION DE BIENES
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Las donaciones de bienes que lleguen al PARQUE seran distribuidas, cuando la naturaleza de
los mismos lo permita, entre LAS COMUNIDADES, en proporcidn al nimero de miembros de
cada una.

DE LOS BENEFICIOS GENERADOS POR LAS AGE Y LOS COLECTIVOS DE GESTION
ECONOMICA

CLA USULA QUINCUAGESIMO PRIMERA: DE LOS BENEFICIOS OBTENIDOS A PARTIR
DE LAS ACTIVIDADES EJERCIDAS POR LAS ASOCIACIONES Y LOS COLECTIVOS DE
GESTION ECONOMICA

Cada colectivo destinara el 5% de los beneficios monetarios obtenidos al Fondo de Reinversion
para la Sostenibilidad del Parque. El resto lo destinaran a cubrir los costos de sus actividades y
a desarrollar actividades de capacitacion y extension dirigidas a los miembros de LAS
COMUNIDADES.

Asimismo, cuando las asociaciones y colectivos de gestion econdmica reciban donaciones o
beneficios de naturaleza no monetaria utilizaran los bienes recibidos para realizar actividades a
favor de LA ASOCIACION, tales como:

1. Capacitacion en el uso de camaras y demas herramientas audiovisuales;

2. filmacion y presentacion de videos para miembros de LAS COMUNIDADES sobre las
diversas costumbres vy fiestas tradicionales del PARQUE; y sobre los distintos eventos
nacionales e internacionales en los que se presentan las actividades que desarrolla el
PARQUE;

3. talleres de capacitacion y consultorio de medicina tradicional; y

4. desarrollo de campaiias periddicas (cada 15 é 30 dias) de comida gratis para nifos,
enfermos y ancianos.

XIL DEL PATRIMONIO DEL PARQUE DE LA PAPA

CLAUSULA QUINCUAGESIMO SEGUNDA: BIENES QUE FORMAN PARTE DEL
PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

Los bienes muebles e inmuebles que ingresen o se construyan en el marco de la Iniciativa del
Parque de la Papa, son propiedad de LA ASOCIACION.

CLAUSULA QUINCUAGESIMO TERCERA: DE LA IRREVERSIBILIDAD DE LA
DONACION DE TIERRAS COMUNALES AL PARQUE DE LA PAPA

En el caso que una de LAS COMUNIDADES que haya donado un terreno a favor de LA
ASOCIACION se retire de ésta, el terreno, asi como cualquier bien inmueble construido sobre
éste, permaneceran en el dominio de LA ASOCIACION” no habiendo lugar a reclamo por parte
de la comunidad.

XIII. ACUERDOS CON TERCEROS AJENOS AL PARQUE DE LA PAPA

CLAUSULA QUINCUAGESIMO CUARTA: DE LA CELEBRACION DE ACUERDOS
CONTRACTUALES CON TERCEROS PARA LA UTILIZACION DEL PBC

Los acuerdos contractuales con terceros que tenga por objeto la utilizacion del PBC unicamente
podran ser celebrados por LA ASOCIACION y deberan contar con el consentimiento informado
previo de LAS COMUNIDADES y cumplir con los requisitos establecidos en la CLAUSULA
NOVENA.

CLAUSULA QUINCUAGESIMO QUINTA: ACUERDOS DE DISTRIBUCION DE
BENEFICIOS CON COMUNIDADES AJENAS AL PARQUE DE LA PAPA

LAS COMUNIDADES podran compartir beneficios con comunidades que no formen parte de LA
ASOCIACION, siguiendo los procedimientos y principios establecidos en el presente ACUERDO.
Para tal efecto, se firmara un acuerdo con dichas comunidades.
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XIV. DE LA ENTRADA EN VIGENCIA, DURACION Y RESOLUCION DEL
ACUERDO, SANCIONES Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CLAUSULA QUINCUAGESIMO SEXTA: ENTRADA EN VIGENCIA Y DURACION DEL
ACUERDO

EL presente ACUERDO entrarad en vigencia a la firma del mismo por LAS COMUNIDADES y LA
ASOCIACION vy las AGE, siendo su duracion indefinida.

CLAUSULA QUINCUA GESIMO SEPTIMA: DE LA RESOLUCION DEL ACUERDO

El ACUERDO podra ser resuelto en cualquier momento, cuando en ello convengan como minimo
tres de LAS COMUNIDADES, debiendo ser comunicada esta decision a las demas comunidades y
a LA ASOCIACION con un (01) un mes de anticipacion mediante comunicacion formal
debidamente aprobada por la Asamblea General de cada una de LAS COMUNIDADES que
decidan resolver el ACUERDO.

La resolucion del ACUERDO no afecta los derechos adquiridos ni las obligaciones iniciadas con
anterioridad a dicha resolucion.

CLAUSULA QUINCUA GESIMO OCTAVA: DEL INCUMPLIMIENTO DE ACUERDO

LA ASOCIACION, y LAS COMUNIDADES vy sus miembros estan obligados a observar y cumplir
con las clausulas del ACUERDO, siendo pasibles de sancion en caso de incumplimiento por
causas imputables a éstas.

CLAUSULA QUINCUA GESIMO NOV,ENA: DE LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO
No seran imputables a LA ASOCIACION, LAS COMUNIDADES o a los miembros de éstas el
incumplimiento parcial o total del ACUERDO cuando éste se deba a causas de fuerza mayor o
caso fortuito, tales como: actos de gobierno, guerra, incendio, inundaciéon, explosion,
conmocion social o industrial y, en general, actos de terceros no imputables a LAS
COMUNIDADES, sus miembros o LA ASOCIACION; u otros desastres naturales o situacion de
emergencia que limiten o afecten la capacidad de cumplimiento de LAS COMUNIDADES, sus
miembros o LA ASOCIACION de las disposiciones contenidas en el ACUERDO.

CLAUSULA SEXTUAGESIMA: DE LAS SANCIONES

El incumplimiento de cualquiera de las disposiciones contenidas en el presente ACUERDO por
causas imputables a LAS COMUNIDADES, sus miembros y/o la Junta Directiva de LA
ASOCIACION, ameritara la aplicacion de una sancion que sera determinada por La Asamblea
General de LA ASOCIACION, sin perjuicio del derecho de cualquiera de las partes de recurrir a
las instancias judiciales nacionales

CLA USULA SEXTUA GESIMO PRIMERA: DE LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

Los conflictos surgidos a consecuencia de la implementacion del ACUERDO se resolveran
conforme al derecho consuetudinario de LAS COMUNIDADES, sin perjuicio del derecho de
cualquiera de las partes a recurrir a las instancias judiciales nacionales

La Asamblea General de LA ASOCIACION se encargard de promover la conciliacién entre las
partes en conflicto. En el caso de que las partes no logren llegar a un acuerdo, la Asamblea
General de LA ASOCIACION adoptara una decisién que resuelva la controversia, sin perjuicio
del derecho de cualquiera de las partes de recurrir a las instancias judiciales nacionales

Los conflictos entre miembros de una misma comunidad surgidos a raiz de la implementacion
de El ACUERDO seran resueltos por cada una de LAS COMUNDIADES seguln sus propios
mecanismos de resolucién de conflictos.

CLAUSULA SEXTUAGESIMO SEGUNDA: SITUACIONES NO PREVISTAS EN EL
PRESENTE ACUERDO

Aquellas situaciones surgidas de la ejecucion del ACUERDO y que no se encuentren previstas
por el mismo, seran resueltas por la Junta Directiva de LA ASOCIACION, con cargo de dar
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cuenta a su Asamblea General, la que debera ratificar por unanimidad la decision de la Junta
Directiva.

De igual manera, LAS COMUNIDADES acuerdan que el presente ACUERDO podra ser
modificado en tanto las circunstancias lo ameriten, situacion que debera ser propuesta a la
Junta Directiva de la ASOCIACION con cargo de dar cuenta a su Asamblea General, la que
deberd ratificar por unanimidad la decision de su Junta Directiva. El contenido de la
modificacion debera ser anexado al presente ACUERDO.

CLA USULA SEXTUA GESIMO TERCERA: IMPLEMENTA CION DEL ACUERDO

LAS COMUNIDADES deberan definir en un plazo no mayor de dos afios desde la fecha de
entrada en vigencia del presente ACUERDO, los mecanismos y procedimientos que sean
necesarios para la adecuada implementacién del mismo.

Pisaq, Cusco a los 24 dias del mes de julio del afo 2009
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